
附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 信访维稳资金

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 8

      其中：财政拨
款

8

           其他资金

年度总体目标

目标1：畅通信访渠道、妥善化解矛盾
目标2：为全乡9个行政村，一个社区提供信访维稳资金保障，妥善化解信访矛盾

。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产

出
指

标

数量指标
 指标1：按照乡政府关于信访规章及制度规定，
受理并处理群众信访事项的次数 ≥9个村

质量指标

 指标1：完成信访工作要求 ≥1次

 指标2：成功化解信访件数 ≥40件

时效指标

 指标1：信访化解按期完成率 ≥95%

 指标1：畅通信访渠道，妥善化解矛盾，维

护社会和谐稳定。
≥9个村

成本指标

 指标1:指标1：乡政府受理并处理信访事项
产生的各项费用开支

≥92%

 指标2：

效
益

指
标

经济效益
指标

 指标1:畅通信访渠道，妥善化解矛盾，维
护社会和谐稳定。

≥92%

社会效益

指标

 指标1：信访化解成功率 ≥91%

 指标2：配备专职巡防员做好维稳工作。 ≥92%

生态效益
指标

 指标1：畅通信访渠道，妥善化解矛盾，维
护社会和谐稳定。

≥95%

可持续影响

指标

 指标1：畅通信访渠道，妥善化解矛盾，维

护社会和谐稳定。
≥94%

满意度指标
服务对象

满意度指标
指标1：群众满意度 ≥97%

综合评定等级
通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库  

□

注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年 。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 食堂补贴

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 11

    其中：财政拨款 11

          其他资金

年度总体目标
目标1：确保政府食堂正常运行
目标2：购买各种灶具、蔬菜、肉类、米面油、调味品
目标3：食堂各种零星维修

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：每月购买米面油、蔬菜、肉类、调味品
等，为本单位47名职工提供就餐。

每月购买食材等

 指标2：食堂灶具等维修更换 ≥92%

质量指标

 指标1：确保政府食堂食品卫生与安全 ≥98%

 指标2：保障职工按时就餐的要求 ≥99%

时效指标

 指标1：确保职工准时就餐 ≥98%

 指标1：

成本指标

 指标1：支付两名厨师工资 ≤5万元

 指标2：购买各种灶具、蔬菜、肉类、米面油、
调味品开支

≤5万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1:确保食堂所用物资物美价廉 ≥96%

社会效益
指标

 指标1：保障基层干部扎根基层，做好基层干部
伙食补助确保职工卫生用餐

≥91%

 指标2：

生态效益
指标

 指标1：保障基层干部扎根基层，做好基层干部
伙食补助，确保职工卫生用餐

≥94%

可持续影响指
标

 指标1：保障基层干部扎根基层，做好基层干部
伙食补助，确保职工按时用餐

≥93%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

指标1：机关工作人员满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 代表工作

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 2

    其中：财政拨
款

2

          其他资
金

绩效目标

目标1：组织人大代表观摩
目标2：召开基层人大代表研讨会、研究人大议案
目标3：代表在自己参加的生产、工作和社会活动中，协助宪
法和法律的实施，督促政府有效地开展工作。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：组织人大代表观摩 ≥1次

 指标2：开展人大代表研讨会 ≥1次

质量指标
 指标1：人大代表讨论和决定的人大议案的
数量

≥98%

时效指标

 指标1：每项人大议案的按期完成率 ≥98%

 指标1：

成本指标

 指标1：组织人大观摩活动租车等经费支出 ≥1万元

 指标2：印刷人代会材料费用 ≥1万元

指标3：人大办公经费 ≥1万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：保障人大代表工作经费，确保人大
代表各项工作正常开展
 

≥96%

社会效益
指标

 指标1：通过召开基层人大代表研讨会、研
究人大议案，依法行使职权，讨论和决定重
大事项，协助宪法和法律的实施，督促政府
有效地开展工作。

≥91%

生态效益
指标

 指标1：通过保障人大代表工作经费，确保
人大代表各项工作正常开展，正常履行人大
的各项权利及义务，提高生态效益。

≥92%

可持续影响
指标

 指标1：通过保障人大代表工作经费，确保
人大代表各项工作正常开展，确保正常履行
人大的各项权利及义务，提高可持续影响。

≥94%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：人大代表满意率 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 广场管理费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 7.5

    其中：财政拨款 7.5

          其他资金

绩效目标
目标1：美化公园、广场，提高居民生活环境质量
目标2：建设卫生乡镇
目标3：提高群众生活质量，以及群众环保意识

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：管理、修缮数量，其中每次需保洁
人数5人

≥1处

 指标2：胜利文化广场保洁工作 ≥10次

质量指标

 指标1：项目竣工验收合格率 100%合格

 指标2：文化广场整洁程度
正常天气情况
下，没有污水、
纸屑、烟头、树

时效指标

 指标1：广场维修等项目按期完成率 ≥94%

 指标2：每月按时完成广场清洁工作 ≥95%

成本指标

 指标1：保障公园管理员人均月工资 ≥2500元/月

 指标2：广场维修费 ≥30000元

效
益
指
标

经济效益
指标

社会效益
指标

 指标1：提高群众生活质量，以及群众环保
意识

≥95%

 指标2：

生态效益
指标

 指标1：维护公园树木和草坪，提高群众生
活质量，以及群众环保意识

≥94%

可持续影响
指标

 指标1：打造美丽乡村，提高群众生活质
量，以及群众环保意识，提高可持续影响

≥93%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意率 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 妇联工作经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 2

    其中：财政拨
款

2

          其他资
金

绩效目标

目标1：开展妇联业务培训，订阅妇女工作资料
目标2：通过妇联工作，能有效提高妇女群众的综合素质，丰富
广大妇女的生活，促使妇女真正融入到社会这个“大家庭”之
中，增强他们的归属感，为建设平安社会作出积极贡献。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展妇联业务培训 ≥3次

 指标2：订阅妇女工作资料 ≥1本

 指标3：召开基层妇联主席会议 ≥1次

质量指标

 指标1：为全乡妇联工作提供保障 ≥92%

 指标2：实现美好家庭，营造良好的社会
氛围。

≥94%

时效指标  指标1：为全乡妇联工作提供保障 每月开展妇联活动

成本指标

 指标1：订阅妇女工作资料、杂志等 ≥1万

 指标2：开展妇联业务培训 ≥1万

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过开展妇联工作，保障基层妇
女广泛参与到妇女关爱工作中，为全乡妇
联工作提供保障。

≥96%

社会效益
指标

 指标1：通过开展妇联工作，保障基层妇
女广泛参与到妇女关爱工作中，形成良好
的社会效益。

≥92%

生态效益
指标

 指标1：通过开展妇联工作，保障基层妇
女广泛参与到妇女关爱工作中，形成良好
的生态效益。

≥91%

可持续影响指标
 指标1：通过开展妇联工作，保障基层妇
女广泛参与到妇女关爱工作中，形成良好
的可持续影响。

≥96%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象

满意度指标
 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 村党建经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 9

    其中：财政拨
款

9

          其他资
金

绩效目标

目标1：开展农村党建培训、组织党员学习、外出观摩等
目标2：订购党报党刊、订阅党建杂志
目标3：印刷各类党的知识宣传手册、资料、条幅
目标4：通过开展以上活动，增强党员党性，发挥基层党组织
战斗堡垒作用，发挥党员推进乡村振兴的模范带头

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展党建培训、组织党员学习、
外出观摩

≥3场次

 指标2：订购党建杂志、报纸份数
按照相关文件要

求执行

质量指标

 指标1：订购党建杂志、报纸验收合格率
达到相关文件要

求数量

 指标2：党建工作完成率 ≥92%

时效指标  指标1：党建工作计划按期完成率
按照组织要求，
按月完成各项党

建工作

成本指标

 指标1：开展党建培训、学习经费支出 ≥1万元

 指标2：订购党报党刊、订阅党建杂志、
印刷学习材料

≥1万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过开展基层党建工作，保障基
层群众广泛参与到基层工作中，为全乡党
建工作提供保障。

≥94%

社会效益
指标

 指标1：通过开展党建工作，保障基层群
众广泛参与到党建工作中，形成良好的社
会效益。

≥95%

生态效益
指标

 指标1：通过开展党建工作，保障基层群
众广泛参与到党建工作中，形成良好的生
态效益。

≥93%

可持续影响指标
 指标1：通过开展党建工作，保障基层群
众广泛参与到党建工作中，形成良好的可
持续影响。

≥93%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%



综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 社区党建工作经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 2

    其中：财政拨
款

2

          其他资
金

绩效目标

目标1：开展社区党建培训、组织党员学习、外出观摩等
目标2：订购党报党刊、订阅党建杂志
目标3：通过开展以上活动，增强党员党性，发挥基层党组织战
斗堡垒作用，发挥党员推进乡村振兴的模范带头作用。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展党建培训、组织党员学习、外
出观摩

≥1次

 指标2：订购党建杂志、报纸验收合格率 ≥1份

质量指标

 指标1：社区党员参与率 党员按时参与

 指标2：社区党建工作完成率 ≥93%

时效指标  指标1：社区党建工作计划按期完成率
按照文件要求按时

完成

成本指标

 指标1：开展党建培训、学习经费支出 ≥2万元

 指标2：订购党报党刊、订阅党建杂志、印
刷学习材料

≥2万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过社区党建工作经费，保障社区
党建工作更好的开展，带动社区居民增收致
富。

≥91%

社会效益
指标

 指标1：通过社区党建工作经费，保障社区
党建工作更好的开展，提高社区党建工作的
社会效益。

≥92%

生态效益
指标

 指标1：通过社区党建工作经费，保障社区
党建工作更好的开展，提高社区党建工作的
社会效益。

≥95%

可持续影响指
标

 指标1：通过社区党建工作经费，保障社区
党建工作更好的开展，提高社区党建工作的
可持续影响。

≥94%

满意度指标
服务对象

满意度指标
 指标1：社区党员满意度 ≥96%



综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 村级运转经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 54

    其中：财政拨
款

54

          其他资
金

绩效目标

目标1：开展农村日常办公、缴纳办公区域电费、水费等
目标2：订购党报党刊、订阅党建杂志、印刷各类党的知识宣传
手册、资料、条幅
目标3：村委会在组织村民开展自治活动时发挥重要作用，成为
增强政府与群众联系的桥梁。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展村日常办公、缴纳办公区域电
费、水费

按时缴纳水费、电
费等村级运转正常

开支

 指标2：订购党建杂志、报纸验收合格率
按照相关文件要求

执行

质量指标

 指标1：各村日常工作完成质量
考核各村该项工作

的标准

时效指标

 指标1：村级事务计划按期完成率 每月月底

成本指标

 指标1：每个村60000元/年，开展开展农村
日常办公支出

6万元/村

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥95%

社会效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥97%

生态效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥96%

可持续影响
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥93%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：农村农户满意度 ≥96%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 黄羊滩管护经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 10

    其中：财政拨款 10

          其他资金

绩效目标

目标1：黄羊滩社区管理维护经费，保障黄羊滩社区正常运
转
目标2：保证黄羊滩社区辖区卫生
目标3：保障黄羊滩社区工作正常有序开展

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标
 指标1：黄羊滩社区街道的环境卫生及
管护等工作

≥10处

质量指标

 指标1：黄羊滩社区工作有效完成率
按时完成社区管

护工作

 指标2：黄羊滩社区辖区卫生达标率 ≥95%

时效指标

 指标1：按时完成乡政府安排部署的社
区工作

每月月底

成本指标

 指标1：环境卫生工作经费 10万元

 指标2：社区管护等其他工作费用 5万

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个
村集体的正常运行，更好的为村民服务
。

≥95%

社会效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个
村集体的正常运行，更好的为村民服务
。

≥97%

生态效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个
村集体的正常运行，更好的为村民服务
。

≥96%

可持续影响
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个
村集体的正常运行，更好的为村民服务
。

≥93%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：农村农户满意度 ≥96%



综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 村队干部报酬

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政
府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 501.85

    其中：财政拨款 501.85

          其他资金

绩效目标

 目标1：根据县委组织部要求，按时按标准发放村队干部工
资
 保障队干部持续稳定的开展村队工作
 目标2：及时反馈村民意见和建议、更好地服务群众
 目标3：创造卫生良好、邻里和睦、守望相助的邻里关系

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：配备村干部人数 ≥88人

质量指标

 指标1：组织、布置、服务好各村人员
村干部工作完
成考核情况

时效指标

 指标1：村干部工资及时发放率
每月底按时发

放

成本指标

 指标1：保障村队干部人均月工资 ≤431.55万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：保障村队干部人均月工资 ≥94%

社会效益
指标

指标1：创造卫生良好、邻里和睦、守望相
助的邻里关系

≥92%

生态效益
指标

指标1：通过村队干部，及时反馈村民意见
和建议、更好地服务群众

≥93%

可持续影响
指标

指标1：及时反馈村民意见和建议、更好地
服务群众

≥96%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 社区工作者待遇

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 501.85

    其中：财政拨
款

501.85

          其他资
金

绩效目标

 目标1：每月按标准及时发放10名社区干部工资；
 目标2：保障社区工作者的工资待遇。
 目标3：充分调动社区工作者的工作积极性

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：配备社区干部人数 ≥10人

质量指标

 指标1：组织、布置、服务好各街区人员
工作内容考核结

果

时效指标

 指标1：社区干部工资及时发放率 每月按时发放

成本指标

 指标1：保障10名社区干部人均月工资 ≤58.3万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保
障社区工作者的工作积极性，提高社会的经
济效益

≥93%

社会效益
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保
障社区工作者的工作积极性，提高社区工作
的社会效益

≥94%

生态效益
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保
障社区工作者的工作积极性，提高社区工作
的生态效益

≥92%

可持续影响
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保
障社区工作者的工作积极性

≥95%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：社区工作者满意度 ≥97%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 社区工作者社保缴费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 20

    其中：财政拨款 20

          其他资金

绩效目标

目标1：充分调动社区工作者的工作积极性。
目标2：按规定及时足额缴纳社区干部社会保险的主要目的是贯彻落
实国家社会保险制度，完善统筹城乡、保障有力、层次清晰、惠及全
民的社会保障体系，解决社区干部达到退休年龄能够取得必要的退休
待遇，实现老有所养、老有所依的社会发展目标，促进社会和谐稳
定，调动社区工作者的工作积极性。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：为配备的社区干部缴纳社会保险资金。 ≥10人

质量指标

 指标1：按标准缴纳10名社区干部保险及公积金 每月按时缴纳

时效指标

 指标1：社区干部保险及时缴纳率 每月按时缴纳

成本指标

 指标1：保障10名社区干部人均月保险缴纳到位 18.6万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保障社
区工作者的工作积极性，提高社会的经济效益

≥94%

社会效益
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保障社
区工作者的工作积极性，提高社区工作的社会效
益

≥93%

生态效益
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保障社
区工作者的工作积极性，提高社区工作的生态效
益

≥91%

可持续影响
指标

 指标1：通过及时发放社区工作者待遇，保障社
区工作者的工作积极性

≥92%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：社区工作者满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 社区运转经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 10

    其中：财政拨款 10

          其他资金

绩效目标

 目标1：开展社区日常办公、缴纳办公区域电费、水费
 目标2：订购党建杂志、报纸
 目标3：社区在组织社区居民开展活动时发挥重要作用，成为增
强政府与群众联系的桥梁。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展社区日常办公、缴纳办公区域
电费、水费

按时缴纳水费、电费
等村级运转正常开支

 指标2：订购党建杂志、报纸验收合格率 ≥2份

质量指标

 指标1：开展社区日常办公、缴纳办公区域
电费、水费

≥95%

时效指标

 指标1：根据乡政府安排，社区工作计划按
期完成率

按季度考核社区工作

成本指标

 指标1：开展社区日常办公支出 ≥10万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥93%

社会效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥91%

生态效益
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥90%

可持续影响
指标

 指标1：通过村级办公经费，保障每个村集
体的正常运行，更好的为村民服务。

≥92%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：居民满意度 ≥93%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 乡村治理经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政
府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 45

    其中：财政拨款 45

          其他资金

绩效目标

 目标1：农村环境卫生整治、各种乡村治理工作等
目标2：村级组织建设，村级基础设施和公共服务设施运行维护
目标3：有效保障村集体经济更好的发挥能动性，提高农民收
入，实现乡村振兴。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：村级组织建设，村级基础设施和公
共服务设施运行维护

≥95%

 指标2：9个行政村的农村环境卫生整治、
乡村治理工作等

≥92%

质量指标

 指标1：农村环境卫生整治、各种乡村治理
工作等

≥96%

时效指标

 指标1：农村各项工作的按期完成率
按照施工合同
要求按时完成

成本指标

 指标1：9 个行政村开展农村工作的各项支
出。

8万元/村，共9
个行政村

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：乡村治理工作经费有效保障村集体
经济更好的发挥能动性，提高农民收入。

≥93%

社会效益
指标

 指标1：乡村治理工作经费有效保障村集体
经济更好的发挥社会公益性，提高社会效益
。

≥95%

生态效益
指标

 指标1：乡村治理工作经费有效保障村集体
经济更好的发挥社会公益性，提高生态效益
。

≥94%

可持续影响
指标

 指标1：乡村治理工作经费有效保障村集体
经济更好的发挥社会公益性，提高可持续影
响。

≥92%



绩
效
指
标

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：农村农户满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 扶贫网格员工资县级配套部分

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 3.96

    其中：财政拨款 3.96

          其他资金

绩效目标

目标1：保障扶贫网格员工资配套部分
目标2：保证网格员工资按时按月发放，每人每月1100元，共3人
目标3：进一步发挥网格员队伍在巩固脱贫攻坚成果攻坚同乡村振兴
有效衔接中的作用，健全防返贫动态监测和帮扶工作。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：保障扶贫网格员工资配套部分，1100
元/人/月，共3人

3人

质量指标

 指标1：扶贫网格员工作的成效
扶贫网格员每月

考核结果

时效指标

 指标1：扶贫网格员工作的按期完成率 每月

 指标2：扶贫网格员出勤率 ≥95%

成本指标  指标1：1100元/人/月，共3人 3.96万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过扶贫网格员的工作，及时了解农
户的建议，提高经济效益。

≥92%

社会效益
指标

 指标1：通过扶贫网格员的工作，提高扶贫工
作的社会效益。

≥95%

生态效益
指标

 指标1：通过扶贫网格员的工作，提高扶贫工
作的生态效益。

≥91%

可持续影响
指标

 指标1：通过扶贫网格员的工作，提高扶贫工
作的可持续性。

≥92%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥99%



综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 土地租金代管经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政
府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 45

    其中：财政拨款 45

          其他资金

绩效目标
目标1：开展各项农村工作产生的经费等
 目标2：土地代管经费支持乡村振兴发展

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：2024-2025复垦地地租支持乡村振兴发展的项目 ≥1个

 指标2：农村环境卫生整治、各种乡村治理工作等 ≥5次

质量指标  指标1：土地代管经费支持乡村振兴发展 项目完工率

时效指标  指标1：乡村治理工作计划按期完成率 项目工程进度

成本指标  指标1：开展农村工作各项支出 45万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过开展农村环境卫生整治、各种乡村治理工
作，提高社会经济效益。

≥97%

社会效益
指标

 指标1：通过开展农村环境卫生整治、各种乡村治理工
作，提高社会效益。

≥94%

生态效益
指标

 指标1：通过开展农村环境卫生整治、各种乡村治理工
作，提高社会生态效益。

≥93%

可持续影响指标
 指标1：通过开展农村环境卫生整治、各种乡村治理工
作，提高社会可持续影响。

≥92%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：农村农户满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库  
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 城乡社区环境卫生，保洁员工资

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 75.6

    其中：财政拨款 75.6

          其他资金

绩效目标

目标1：黄羊滩保洁员30万元，烽火村10万元，政府驻地20万元、散居庄点
15.6万元
目标2：保障辖区环境卫生作业顺利开展，提升区域内环境卫生水平，为人
民群众提供良好的生活环境

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：足额配备保洁员，保障胜利乡辖区环境卫
生。

≥93%

 指标1：保障村、社区保洁员工资待遇 ≥93%

质量指标  指标1：保障村、社区保洁员工资待遇 ≥93%

时效指标

 指标1：保障乡镇环境整治、保洁员工资
按资金到位情况及时

拨付

 指标2：及时足额拨付环境整治经费 ≥94%

成本指标
 指标1：配备37名保洁员及1辆垃圾清运车保障镇区
环境卫生清扫

≥91%

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过整治环境卫生，提高环境卫生，带动
经济发展。

≥95%

社会效益
指标

 指标1：通过整治环境卫生，提高环境卫生的社会
效益。

≥92%

生态效益
指标

 指标1：通过整治环境卫生，提高环境卫生的生态
效益。

≥96%

可持续影响指
标

 指标1：通过整治环境卫生，提高人居环境可持续
发展。

≥94%

满意度指标
服务对象

满意度指标
 指标1：胜利乡辖区居民满意度 ≥92%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库 
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 消防工作经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政
府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 5

    其中：财政拨款 5

          其他资金

绩效目标
目标1：开展基层消防业务培训，订阅消防工作资料.
目标2：提高基层消防意识、确保基层消防工作做实，保障人民群众生命
财产安全。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展基层消防业务培训 ≥2次

 指标2：开展消防安全工作 ≥1次

质量指标

 指标1：为全乡消防工作提供保障 ≥95%

时效指标

 指标1：按时开展消防演练工作，提高全乡消防工作
保障。

及时开展

 指标2：按时完成基层消防业务培训 ≥92%

成本指标

 指标1：订阅消防工作资料、购买消防器材等 ≤4万

 指标2：开展消防业务培训 ≤1万

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过开展消防工作，保障基层广泛参与到消
防工作中，保障人民群众的财产安全。

≥96%

社会效益
指标

 指标1：通过开展消防工作，保障基层广泛参与到消
防工作中，保障人民群众的财产安全，提高社会效益
。

≥92%

生态效益
指标

 指标1：通过开展消防工作，保障基层广泛参与到消
防工作中，保障人民群众的财产安全，提高生态效益
。

≥91%

可持续影响指
标

 指标1：通过开展消防工作，保障基层广泛参与到消
防工作中，保障人民群众的财产安全，提高可持续影
响。

≥96%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 残联工作经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 延续性项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 2

    其中：财政拨款 2

          其他资金

绩效目标
目标1：开展残联业务培训，订阅残联工作资料
 目标2：体现我国以人为本的科学发展观以及尊重和保障人权的宪法精
神，同时也体现社会的文明进步。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展残联业务培训 ≥3次

 指标2：订阅残联工作资料 ≥1本

 指标3：残联宣传制作等 ≥1次

质量指标

 指标1：为全乡残联工作提供保障 及时开展

 指标2：按时完成残联换届选举工作 ≥92%

时效指标

 指标1：为全乡残联工作提供保障 ≥96%

 指标2：按时完成残联换届选举工作 ≥91%

成本指标

 指标1：订阅残联工作资料、杂志等 ≤1万

 指标2：开展残联业务培训 ≤1万

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过开展残联工作，保障基层广泛参与到残
疾人关爱工作中，为全乡残联工作提供保障。

≥96%

社会效益
指标

 指标1：通过开展残联工作，保障基层广泛参与到残
疾人关爱工作中，为全乡残联工作提供保障。

≥92%

生态效益
指标

 指标1：通过开展残联工作，保障基层广泛参与到残
疾人关爱工作中，为全乡残联工作提供保障。

≥91%

可持续影响
指标

 指标1：通过开展残联工作，保障基层广泛参与到残
疾人关爱工作中，为全乡残联工作提供保障。

≥96%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目
库  □



注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 社区网格工作经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 一次性 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 2.7

    其中：财政拨款 2.7

          其他资金

绩效目标
目标1：将网格工作所需经费纳入社区工资经费予以足额保障。
 目标2：保障社区网格工作正常运转。
 目标3：增强基层党组织政治功能和组织功能

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：每个网格每年不低于3000元，共9个网格 2.7万元

 指标2：用于发放人员工资或补贴；或信息设施维护；或购买网
格耗材等

2.7万元

质量指标  指标1：将网格工作所需经费纳入社区工资经费予以足额保障 社区工作的考核结果

时效指标  指标1：网格员工作的按期完成率 按月

成本指标  指标1：3000元/个，共9个网格 2.7万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过社区网格的工作，提高基层治理工作的经济效益，
增强基层党组织政治功能和组织功能

≥95%

社会效益
指标

 指标1：通过社区网格的工作，提高基层治理工作的社会效益，
增强基层党组织政治功能和组织功能

≥94%

生态效益
指标

 指标1：通过社区网格的工作，提高基层治理工作的生态效益，
增强基层党组织政治功能和组织功能

≥96%

可持续影响指标  指标1：通过社区网格的工作，提高基层治理工作的可持续性。 ≥92%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥94%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库  □
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 文化馆、图书馆免费开放补助经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 一次性 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 1

    其中：财政拨款 1

          其他资金

绩效目标
目标1：推进乡镇文化馆、图书馆免费开放实体化运行
 目标2：确保按期完成书香中国建设任务

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：每个乡镇建设文化馆、图书馆 1个

指标2：涉及图书馆数量 1个

质量指标

 指标1：保质保量完成各项建设工作 项目完工率

指标2：图书馆开放时常 按时开放

时效指标

 指标1：为乡镇文化馆、图书馆规范化建设提供保障 按时开放

指标2：资金拨付及时率 100%%

成本指标

 指标1：加强乡镇图书馆、文化馆建设 ≤0.5万

 指标2：开展图书馆、文化馆管理相关业务 ≤0.5万

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过乡镇图书馆文化馆建设，为社会发展提供
保障，确保按期完成书香中国建设任务

≥94%

社会效益
指标

 指标1：通过乡镇图书馆文化馆建设，为社会发展提供
保障，确保按期完成书香中国建设任务

≥93%

生态效益
指标

 指标1：通过乡镇图书馆文化馆建设，为社会发展提供
保障，确保按期完成书香中国建设任务

≥96%

可持续影响指标
 指标1：通过乡镇图书馆文化馆建设，为社会工作提供
保障，保障可持续性。

≥96%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库  
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 做实职业年金

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 一次性 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 16.54

    其中：财政拨款 16.54

          其他资金

绩效目标

目标1：补缴2019年应缴职业年金单位部分。
目标2：保障社会保险权益，充分调动工作积极性。
目标3：贯彻落实国家社会保险制度，完善统筹城乡、保障有力、层次清晰、惠及全民的社会保障体
系，解决社区干部达到退休年龄能够取得必要的退休待遇，实现老有所养、老有所依的社会发展目标，
促进社会和谐稳定。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：2019年补缴职业年金单位部分干部人数 ≥10人

指标2：涉及补缴金额 16.54万

质量指标

 指标1：按标准缴纳干部2019年职业年金单位部分 ≥92%

指标2：补缴工作完成率 100%

时效指标

 指标1：干部职业年金及时缴纳率 ≥91%

指标2：资金拨付及时率 100%

成本指标

 指标1：保障干部职业年金缴纳到位 21.62万

指标2：涉及补缴金额 16.54万

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过及时补交职业年金单位部分，保障工作积极性，提
高经济效益。

≥95%

社会效益
指标

 指标1：通过及时补交职业年金单位部分，保障工作积极性，提
高社会效益。

≥93%

生态效益
指标

 指标1：通过及时补交职业年金单位部分，保障工作积极性，提
高生态效益。

≥94%

可持续影响指标
 指标1：通过及时补交职业年金单位部分，保障工作积极性，提
高社会的可持续影响。

≥92%

满意度指标
服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等级 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库  □
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 病死畜禽无害化处理工作经费

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 一次性 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 2

    其中：财政拨款 2

          其他资金

绩效目标
目标1：进一步加强病死畜禽无害化处理工作。
目标2：进一步规范病死动物和病害动物产品无害化处理
工作。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：病死畜禽无害化处理工作经费 9个行政村、1个社区

 指标2：病死畜禽无害化处理数量 ≥1例

质量指标

 指标1：保质保量完成各项工作 ≥96%

指标2：工作完成率 100%

时效指标

指标1：为病死畜禽无害化处理工作提供保
障

每年5月、8月

 指标2：按时完成病死畜禽无害化处理相关
工作

100%

成本指标

 指标1：加强病死畜禽无害化处理工作 1万元

 指标2：规范病死动物和病害动物产品无害
化处理工作。

1万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：通过开展病死动物和病害动物产品
无害化处理工作，为无害化工作提供保障。

≥93%

社会效益
指标

 指标1：通过开展病死动物和病害动物产品无害
化处理工作，为无害化工作提供社会效益。

≥94%

生态效益
指标

 指标1：通过开展病死动物和病害动物产品
无害化处理工作，为无害化工作提供生态效
益。

≥95%

可持续影响
指标

 指标1：通过开展病死动物和病害动物产品
无害化处理工作，为无害化工作提供可持续
影响。

≥92%

满意度指
标

服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政



注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。



附件3

2025年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 村务监督委员会工作补贴

主管部门 胜利乡人民政府 实施单位 胜利乡人民政府

项目属性 一次性 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 70.74

    其中：财政拨款 70.74

          其他资金

绩效目标

目标1：根据县社工部要求，按时按标准发放村务监督委员会工
作补贴，保障村委会持续稳定的开展村队工作
 目标2：及时反馈村民意见和建议、更好地服务群众
 目标3：创造卫生良好、邻里和睦、守望相助的邻里关系

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：配备村监会成员人数 27人

质量指标

 指标1：保质保量完成各项工作 100%

指标2：组织、布置、服务好各村人员 ≥93%

时效指标

指标1：村务监督委员会工作补贴及时发放率 每月

 指标2：按时完成相关工作 100%

成本指标  指标1：保障村务监督委员会工作补贴 70.74万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：保障村务监督委员会成员工作补贴，提高
经济效益。

显著提升

社会效益
指标

 指标1：创造卫生良好、邻里和睦、守望相助的邻里关
系。

显著提升

生态效益
指标

 指标1： 创造卫生良好、邻里和睦、守望相助的
邻里关系。

显著提升

可持续影响
指标

 指标1：及时反馈村民意见和建议、监督村委会，
更好地服务群众

显著提升

满意度指
标

服务对象
满意度指标

 指标1：群众满意度 ≥95%

综合评定等 通过  □           退回修改   □         退回，不予纳入财政项目库 
注：此表填报项目绩效目标涵盖年限为项目预算申报当年。


