
2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 行政综合执法业务费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和市县） 年度资金总额（含本级）               15万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 　　            15万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级和市县） 年度总体绩效目标（含本级）

目标1：完善行政执法体制建设，建立长效机制              
目标2：确保各类执法项目正常开展
目标3：确保市容市貌整体美观、提升城市形象
目标4：确保流动摊点、违章建筑明显减少，辖区经济得到发
展

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展市容市貌整治宣传 50次

 指标2：制作宣传牌、印制宣传册 3000份

 指标3：违章建筑拆除 500处

 指标4：流动摊点整治 10000余次

质量指标

 指标1：确保市容市貌整体美观 长期

 指标2：违规违法事件 明显减少

 指标3：良好的城市管理氛围 长期

时效指标
 指标1：行政处罚结案率 ≧98%

 指标2：投诉回复率 ≧98%

成本指标
 指标1：开展市容市貌整治宣传、制作宣传牌、印制宣传册、违
章建筑拆除

15万元

1.692E-296
 指标1：加强市容管理，提升城市形象 有所改善

 指标2：严厉打击违章售卖流动食品摊点，助力平安建设 明显提升

1.692E-296
 指标1：环境卫生整洁度 明显提升

 指标2：

可持续影响
指标

 指标1：促进文明城市持续发展 长期

 指标2：镇区社会和谐稳定发展水平 明显提升

满意度
指标

服务对象
满意度指标

 指标1：群众对执法工作满意度 ≧95%

 指标2：市民对城市建设满意度 ≧95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远片区公共事业市场化运作服务项目

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和市
县）

年度资金总额（含本级）       2400万元

　　其中：财政拨款
　　其中：财政拨
款

　　    2400万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级
和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：强化村镇公共设施维护管理，提升村镇形
象
 目标2：建成区环境卫生干净整洁，人居环境明细
提升

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标
 指标1：环卫知识培训宣传，强化村镇公共设施维
护管理，建成区环境卫生干净整洁，村镇绿化、亮
化、养护管理工作升级达标。

6次

质量指标

 指标1：确保市容市貌整体美观 长期

 指标2：道路清扫干净整洁 长期

 指标3：公共设施维修更换 长期

 指标4：绿化林带管护 长期

时效指标
 指标1：环境卫生垃圾清运及时率 ≧96%

 指标2：公共设施维修更换 ≧96%

成本指标
 指标1：环卫知识培训宣传，强化村镇公共设施维
护管理，建成区环境卫生干净整洁，村镇绿化、亮
化、养护管理工作升级达标。

社会效益
指标

 指标1：建成区环境卫生干净整洁 有所改善

 指标2：加强市政维修、更换 有所改善

生态效益
指标

 指标1：环境卫生整洁、干净 明显提升

 指标2：垃圾分类有序进行 明显提升

可持续影响
指标

 指标1：镇区环境卫生整洁 长期

 指标2：市政设施建设有序进行 长期

满意度
指标

服务对象
满意度指标

 指标1：市民对环境卫生满意度 ≧95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 环境整治项目经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政
府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和市县） 年度资金总额（含本级）       20万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 　　  20万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级和市
县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：保障镇区范围内环境卫生干净整洁
 目标2：保障保洁人员工资补贴到位
 目标3：环境卫生管理持续稳定

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：行政村及社区居委会 25个

质量指标
 指标1：环境干净整洁 98%

 指标2：解决脏乱差等现象 98%

时效指标
 指标1：持续性管理 长效机制

 指标2:垃圾清运及时有序 长效机制

成本指标  指标1：保洁人员工资及各项支出 不超过20万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：垃圾分类、垃圾回收 98%

社会效益
指标

 指标1：改善农村生态及人居环境 98%

指标2：提高人民群众生活质量 99%

生态效益
指标

 指标1：巩固和提高树木、草坪面积，植被覆盖率 有所提升

可持续影响
指标

 指标1：环境保护广泛性、长期性 显著

 指标2：群众环保意识 持续提升

 指标3：维护创城成果 继续保持

满意度
指标

服务对象
满意度指标

 指标1：当地群众满意度 95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 信访维稳

主管部门
永宁县望远镇人

民政府
实施单位 永宁县望远镇人民政府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额
（含本级和市
县）

年度资金总额（含本级）             15万元

　　其中：财政
拨款

　　其中：财政拨款 　　         15万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目
标（含本级和市
县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：完善社会治理体系 ，提高社会治理能力，
创新社会多元服务，促进社会管理服务精准高效，确
保全镇社会环境和谐稳定。
 目标2：积极化解信访积案，解决征地遗留问题。
 目标3：制作综治信访专栏、展板，强化综治信访宣
传。
 目标4: 提高“12345”便民服务平台各类诉求事项
办理效率和质量，积极化解矛盾纠纷，稳护社会和谐
稳定。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：进京上访事件。 ≤1件

 指标2：举办信访培训班。 4次

 指标3：参加培训班人数。 200人次

质量指标  指标1：信访案件结案率。 ≥95%

时效指标  指标1：信访案件按期处理率。 ≥95%

成本指标  指标1：降低接访成本。 ≤上年度的80%

社会效益
指标

 指标1：提升城乡居民安全感。 ≥98%

可持续影响
指标

 指标1：维护社会环境和谐稳定。 显著提升

满意度
指标

服务对象
满意度指标

 指标1：群众对信访工作满意度。 ≥96%

 指标2：群众对“12345”便民服务平台
各类诉求事项办理效率和质量满意度。

≥98%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 食堂补贴

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民

政府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）          24万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 　　    24万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
目标1：确保政府干部上班及加班期间保质
保量按时就餐

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：政府干部就餐 正常工作日及加班

 指标2：确保单位工作的在编及聘用人员可以正常就
餐

135人

质量指标
 指标1：购入的食材必须符合质量标准；加工餐品和
就餐环境须整洁卫生。

符合卫生标准

时效指标  指标1：确保干部早中晚按时就餐 正常工作日及加班

成本指标  指标1：精打细算，节约食堂开支 每月≤20000元

社会效益
指标

 指标1：干部身体健康和单位人文关怀
有所保障，有所提
升

满意度
指标

服务对象
满意度指

标

 指标1：政府干部对就餐条件满意度 ≧98%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 基层妇联工作保障经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人

民政府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）       2万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 　  2万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：开展培训(妇女维权、婚姻家庭、
业务培训)
 目标2：打造规范化妇女之家
 目标3：配合上级部门开展三八妇女节活

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：开展妇联工作培训（妇女维权、婚姻家庭
、业务培训）

6次

 指标2：打造规范化妇女之家 1个

指标3：开展三八妇女节活动 1次

质量指标  指标1：妇女维权知识知晓率 ≥95%

时效指标  指标1：及时开展妇联相关工作

成本指标

 指标1：培训经费 5000元

指标2：打造妇女之家 10000元

指标3：开展三八妇女节活动 5000元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：提高妇女同志就业率及增收率 比上年度提高10%

社会效益
指标

 指标1：妇女维权意识，降低家暴发生率 有所提升

 指标2：妇女知识覆盖人群 ≥95%

 指标3：家暴发生率 有所降低

可持续影
响

 指标1：妇联工作健康可持续发展，维护妇女权益 长期

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：妇女群众对镇妇联工作满意度 ≥95%



。

指标1：代表议案、建议办理质量。

2024年部门项目支出预算绩效目标表

人大代表活动经费项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

项目属性 一次性项目 项目期

府

1年

年度资金总额（含本级和

年度资金总额（含本级） 5万元

市县）

其中：财政拨款 5万元其中：财政拨款

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本级）年度总体绩效目标（含本

级和市县） 目标1：强化监督职责，依法行使监督职权

绩效目标

。

目标2：加强代表工作，增强代表履职意识

。一级

二级指标 三级指标 指标值

指标

指标1：组织召开人代会。 1次

4次指标2：开展人大代表视察活动。

数量指标

6个指标3：村（社区）代表联络站建设。

指标4：制作人大代表小组活动各项制度及展板

6块

。

优秀

指标1：全面完成本年度人大各项工作目标任

务 。

指标2：提高人大代表监督质量，推进全镇各项

质量指标

重点工作。

人大代表监督质量明

显提升

产

出

指

标

代表作用充分发挥，

参政议政意识明显提

指标3：丰富闭会期间代表活动，拓宽代表知情

知政渠道。

升。
8月份指标1：人代会换届完成时限。

指标2：人大代表视察活动完成时限。 每季度1次时效指标

8月份指标3：人大代表联络站建设。

绩

效

指

标

≤6000元指标1：人代会。

指标2：人大代表视察活动。 ≤5000元

成本指标

≤36000元指标3：代表联络站建设。

指标4：制作人大代表小组活动各项制度及展板
≤5000元

98%
社会效益

指标
指标2：代表参政议政意识。 显著提升

明显提升指标1：人大代表工作水平质量。

可持续影

响

指标1：群众对人大代表工作满意度。 ≥98%

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标

≥96%指标2：群众对人大代表履职评议满意度。



指标
服务对象

2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远镇经纬创业园及污水处理站项目管理费

永宁县望远镇人

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

民政府

1年项目期一次性项目项目属性

年度资金总额（含本级） 20万元

年度资金总额（含本级和

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 20万元

项目资金

（万元）

其他资金其他资金

年度总体绩效目标（含本级）年度总体绩效目标（含本

级和市县）

绩效目标

目标1：确保园区内企业污水可以按照要

求指标进行处理

目标2：在确保生态环境的前提下使本辖

区经济得到发展

一级

三级指标 指标值

二级指标

指标

数量指标 指标1：清洗滤网,保证经纬创业园正常用电。 24次

指标1：污水站正常运行天数 ≥300天

质量指标

≥300天指标2：保证经纬创业园正常用电

产

出

指

标

时效指标 指标1：园区污水及时处理率 ≥90%

≤10%成本指标 指标1：年度维护成本增长率

经济效益

指标1：园区企业在环境保护的前提下的经济效益 有所提升

指标

绩

效

指

标

有所提升指标1：服务社会发展能力

社会效益

指标

效

益

指

标 污水处理排放达

标

生态效益

指标

指标1：提高环境质量，防止本辖区水污染，确保

污水排放达标

指标1：及时处理园区污水，保护生态环境

可持续影

响

生态与经济兼顾

发展

指标1：园区企业及业主满意度 ≥95%

满意度

指标

满意度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 民生中心业务经费

实施单位永宁县望远镇人民政府主管部门

永宁县望远镇

人民政府

项目属性 一次性项目 1年项目期

年度资金总额（含本级） 5万元

年度资金总额（含本级

和市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 5万元

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含

本级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：持续壮大村集体经济发展

目标2：提升乡村治理水平

绩效目标

目标3: 优化党组织设置

目标4：建设服务型党组织，提升社区为

民服务水平

二级指标 指标值三级指标

一级

指标

数量指标

10个村、15个

社区

指标1：村委会数量，用于印制惠民政策资料、或

购买服务办公用品等。

质量指标 显著提升

指标1：为民办实事，解难题，持续提升村、社区

为民服务水平
产

出

指

标 时效指标

指标1：2024年及时开展就业创业政策宣传和培训

活动

5万元成本指标

指标1：就业创业政策宣传和培训活动，印制惠民

政策资料、或购买服务办公用品等。

绩

效

指

标

长效

社会效益

指标

指标1：深化“四优四提”、“四联四化”城市基

层党建工作，发挥联合党委作用，紧密团结社区居

民党员群众，加强社区基层党组织为民服务能力。

长效

可持续影响

指标

指标1：落实全面从严治党，深化扫黑除恶专项斗

争，巩固党的执政地位，夯实基层组织建设，紧密

联系群众。

指标1：党员群众满意度 ≥95%

服务对象

满意度指标

满意度

指标



2023年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 村社区为民服务和发展专项资金

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

永宁县望远镇

人民政府

项目属性 1年一次性项目 项目期

年度资金总额（含本级

和市县）

年度资金总额（含本级） 312.8万

元

项目资金

（万元）
其中：财政拨款 其中：财政拨款 312.8万元

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含

本级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：持续壮大村集体经济发展

目标2：提升乡村治理水平

绩效目标

目标3: 优化党组织设置

目标4：建设服务型党组织，提升社区为

民服务水平

二级指标 三级指标 指标值

一级

指标

数量指标

指标1：用于支付人员工资、或改善办公场所条

件 、或印制惠民政策资料、或购买服务办公用品

等

居委会数量15

个、村委会数

量10个

质量指标 显著提升

指标1：为民办实事，解难题，持续提升村、社区

为民服务水平

产

出

指

标

指标1：提升乡村治理水平，美化乡村环境，发展

显著提升成本指标

壮大村集体经济

发展壮大村集体经济，助力经济发展 长效

经济效益

指标

绩

效

指

标

长效

社会效益

指标

指标1：深化“四优四提”、“四联四化”城市基

层党建工作，发挥联合党委作用，紧密团结社区居

民党员群众，加强社区基层党组织为民服务能力。效

益

指

标 覆盖度≥95%

生态效益

指标

指标1：提高广大党员履职担当意识，巩固脱贫攻

坚成果，建设文明、绿色、和谐、美丽的望远镇等

方面发挥党员先锋模范作用。

长效

可持续影响

指标

指标1：落实全面从严治党，深化扫黑除恶专项斗

争，巩固党的执政地位，夯实基层组织建设，紧密

联系群众。

指标1：党员群众满意度 ≥95%

服务对象

满意度指标

满意度

指标



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 乡村治理经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政
府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）    80万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 　　 80万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：完善村级基础设施（小型水利、村
内道路、环卫设施等），保障群众的集体利
益

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：村委会数量 10个

 指标2：居委会数量 15个

质量指标
 指标1：为民办实事，解难题，持续提升村、社
区为民服务水平

优秀

时效指标  指标1：乡村治理及时率 ≥98%

成本指标  指标1：设备购置成本 ≦2万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：提高乡村治理能力，促进经济发展 有所提升

社会效益
指标

 指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能力 有所提升

可持续影
响

指标

 指标1：乡村治理发展水平，农村公共基础设施
的便利性

有所提升

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标
 指标1：群众对于乡村治理满意度 ≥98%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远镇村级党建经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

永宁县望远

镇人民政府

项目属性 1年一次性项目 项目期

年度资金总额（含本级） 20万

元

年度资金总额（含本级和

市县）

20万元其中：财政拨款其中：财政拨款

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本级）年度总体绩效目标（含本

级和市县）

绩效目标

目标1：确保基层党建工作正常开展

目标2：严格规范党员日常管理教育

目标3：建设服务型党组织

目标4：基层党建阵地打造及氛围营造

一级

三级指标 指标值

二级指标

指标

≥1000份指标1：订阅党章等刊物及其他学习资料

数量指标

指标2：开展党员学习教育培训等 ≥10

产

出 显著提升质量指标 指标1：提高党建工作水平

指标1：基层党组织能按照上级部门要求按时完成工

指

标 ≥95%时效指标

作任务

指标1：基层党建工作产生的办公费、印刷费、差旅

成本指标

费、租车费支出

指标1：落实“三大三强”、“五强五过硬”，加强

社会效益

绩

效

指

标 基层党组织战斗堡垒作用， 长效

指标

发扬党员先锋模范作用，助力乡风文明建设。

指标1：提高广大党员生态环境保护意识，发挥党员

生态效益

先锋模范作用，带领群众积极投身整治农村人居环境覆盖度≥95%

指标

、秸秆禁烧等保护环境、建设美丽乡村的行动中。

可持续影

指标1：落实全面从严治党，深化扫黑除恶专项斗

响 长效
争，整顿软弱涣散党组织，夯实基层组织建设。

指标

服务对象

指标1：党员群众满意度 ≥95%

满意度

指标

满意度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远镇社区党建经费

实施单位永宁县望远镇人民政府主管部门

永宁县望远

镇人民政府

1年项目属性 一次性项目 项目期

年度资金总额（含本级） 88万元

年度资金总额（含本级和市

县）

88万元其中：财政拨款 其中：财政拨款

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本级

和市县）

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：优化党组织设置

目标2: 确保基层党建工作正常开展

目标3：严格规范党员日常管理教育

目标4：建设服务型党组织

目标5：基层党建阵地打造及氛围营造

目标6：提升基层党组织工作人员待遇

二级指标 三级指标 指标值

一级

指标

新成立党组

织数≥9

指标1：推行“四优四提”城市党建引领社区治理现

代化，新成立5个社区党支部、4个居民小区党支部，

配强组织人员

数量指标

指标2：订阅党章等刊物及其他学习资料 ≥800份

≥9指标3：开展党员学习教育培训等

质量指标 显著提升

指标1：落实全面从严治党，提升基层党组织力、凝

聚力和影响力，推动基层组织全面进步，全面过硬。

产

出

指

标

≥95%时效指标

指标1：基层党组织能按照上级部门要求按时完成工

作任务

88万元成本指标

绩

效

指

标

指标1：基层党建工作产生的办公费、印刷费、差旅

费、租车费支出

社会效益

长效

指标

指标1：深化“四优四提”、“四联四化”城市基层

党建工作，发挥联合党委作用，紧密团结社区居民党

员群众，加强社区基层党组织为民服务能力。

覆盖度≥95%

生态效益

指标

指标1：提高广大党员履职担当意识，巩固脱贫攻坚

成果，建设文明、绿色、和谐、美丽的望远镇等方面

发挥党员先锋模范作用。

长效

可持续影

响 指标

指标1：落实全面从严治党，深化扫黑除恶专项斗

争，巩固党的执政地位，夯实基层组织建设，紧密联

系群众。

指标1：党员群众满意度 ≥95%

服务对象

满意度指

满意度

指标

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

望远镇村级运转经费项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

府

1年项目期一次性项目项目属性

年度资金总额（含本级和

年度资金总额（含本级） 60万元

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 60万元

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：确保村级日常办公工作正常开展

年度总体绩效目标（含本

级和市县）

一级

二级指标 指标值三级指标

指标

数量指标 指标1：村委会数量 10个

指标1：用于支付人员工资、或改善办公场所条

质量指标 显著提升

件、或印制惠民政策资料、或购买服务办公用品

等

时效指标 指标1：能按照上级部门要求按时完成工作任务 ≥95%

产

出

指

标

成本指标 指标1：设备购置成本 ≦2万元

长效

经济效益

指标

指标1：加强“三大三强”力度，深化“两个带

头人”工程，建强后备干部队伍，持续发展壮大

村集体经济

绩

效

指

标

长效

社会效益

指标

指标1：争取创星加优，助 力乡风文明建设。

效

益

指

标

覆盖度≥95%

指标1：提高办公质量，整治农村人居环境、秸

秆禁烧等保护环境、建设美丽乡村的行动中。

生态效益

指标

可持续影

长效

响

指标1：落实全面从严治党，夯实基层组织建

设，提高村级办公运转

指标1：群众满意度 ≥95%

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

望远镇社区办公经费项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

项目属性 一次性项目 项目期

府

1年

年度资金总额（含本级和

年度资金总额（含本级）217万元

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 217万元

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本

级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：确保社区日常办公工作正常开展

一级

三级指标二级指标 指标值

指标

数量指标 指标1：社区数量 15个

指标1：明确社区网格化服务管理职能，

显著提升质量指标

推进基层基础建设。

指标1：社区能按照上级部门要求按时完成工作

时效指标 ≥95%

任务，迎接检查

产

出

指

标

指标1：用于支付人员工资、或改善办公场所条

成本指标 件、或印制惠民政策资料、或购买服务办公用品

等
绩

效

指

标

长效

指标1：创建服务型社区，争取创星加优，助力

文明城市建设。

社会效益

指标

有所改善

指标1：提高办公质量，开展各项惠民政策宣

传，提高城区环境质量

生态效益

指标

长效

指标1：提高办公质量，开展各项惠民政策宣

传，建设文明城市

可持续影

响 指标

指标1：群众满意度 ≥95%

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 望远镇社区网格工作经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政
府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）47.7万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 47.7万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：确保社区网格日常办公工作正常开
展
 目标2：建设服务型党组织
 目标3：基层党建阵地打造及氛围营造

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：社区数量，用于发放人员工资或补贴 15个社区

质量指标  指标1：提高社区日常办公条件 显著提升

时效指标
 指标1：社区能按照上级部门要求按时完成工作
任务，迎接检查

≥95%

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：深化“四优四提”、“四联四化”城市
基层工作，为镇区经济发展提供有力保障。

长效

社会效益
指标

 指标1：创建服务型社区，争取创星加优，助力
文明城市建设。

长效

可持续影
响
指标

 指标1：提高办公质量，开展各项惠民政策宣
传，建设文明城市

长效

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：群众满意度 ≥95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远镇村队干部报酬

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）485.26元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 485.26万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：确保村队干部工资待遇发放。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：村干部人数，队干部人数
村干部50人，队干部
94人

质量指标  指标1：严格按照文件核定工资，核定保险。 96%

时效指标  指标1：按月及时发放工资，缴纳保险 ≥95%

成本指标  指标1：村干部50人，队干部94人

社会效益
指标

 指标1：及时发放村队干部工资，提高工作效率
。

长效

可持续影
响
指标

 指标1：及时按月发放工资，提高积极性。 长效

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：干部满意度 ≥95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 城管执法队人员工资

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政
府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）92.51万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 92.51万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：拨付执法队创城奖及绩效奖金

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标
指标1： 按照文件要求，发放聘用人员17人月工
资。

17人

质量指标  指标1：每月按时发放工资，核定保险。 》=96%

时效指标  指标1：及时按月发放工资及奖金。 》=96%

成本指标 指标1：按文件及时发放聘用人员工资保障。 》=98%

社会效益
指标

 指标1：及时发放干部月工资，保障各项工作。
促进经济社会发展。

明显提升

可持续影
响
指标

 指标1：保证工作积极性效果，促进经济快速发
展

有所改善

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：群众干部满意度、幸福感 ≥99%



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 望远镇社区工作者待遇

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）887.85万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 887.85万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：确保社区干部工资待遇发放。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：社区干部人数 约148人

质量指标  指标1：严格按照文件核定工资，核定保险。 96%

时效指标  指标1：按月及时发放工资，缴纳保险。 ≥95%

成本指标  指标1：社区干部人数 约148人

社会效益
指标

 指标1：及时发放社区干部工资，提高工作效率
。

长效

可持续影
响
指标

 指标1：及时按月发放工资，提高积极性。 长效

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：干部满意度 ≥95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 望远镇社区工作者社保缴费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位 永宁县望远镇人民政
府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）290.94万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 290.94万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：确保社区干部工资待遇发放，及时
缴纳各项保险是项目质量指标及时效指标内
容。按规定及时足额缴纳社区干部社会保险
的主要目的是贯彻落实国家社会保险制度，
完善统筹城乡、保障有力、层次清晰、惠及
全民的社会保障体系，解决社区干部达到退
休年龄能够取得必要的退休待遇，实现老有
所养、老有所依的社会发展目标，促进社会
和谐稳定。

绩
效
指
标

   二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：社区干部人数 约135人

质量指标  指标1：严格按照文件核定工资，核定保险。 96%

时效指标  指标1：按月及时发放工资，缴纳保险。 ≥95%

成本指标  指标1：社区干部人数 约135人

社会效益
指标

 指标1：及时缴纳各项保险，为干部保障生活待
遇，提高工作效率。

长效

可持续影
响
指标

 指标1：及时按月核定并缴纳保险，提高积极性
。

长效

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：干部满意度 ≥95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 望远镇扶贫网格员县级工作经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）2.6万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 2.6万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：保障望远镇脱贫网格员工作保障。
 目标2：助力脱贫攻坚，保证脱贫成果。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：脱贫网格员人数 约13人

质量指标
 指标1：严格按照文件核定工资标准一人2000元
执行。

严格按照文件核定工
资标准一人2000元执
行是项目成本指标内
容。按照该标准，每
个扶贫网络员每年县
级支付补贴2000元，
13个人合计2.6万元
。

时效指标  指标1：按月及时发放工资。 ≥95%

成本指标
 指标1：严格按照文件核定工资标准一人2000元
执行。

严格按照文件核定工
资标准一人2000元执
行是项目成本指标内
容。按照该标准，每
个扶贫网络员每年县

社会效益
指标

 指标1：保证脱贫网格员干部工作经费，提高工
作效率，缓解就业压力。

长效

可持续影
响

指标

 指标1：及时兑付工作经费，提高积极性，促进
工作增速发展。

长效

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：扶贫网格员干部满意度 ≥95%



2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 望远镇扶贫网格员县配套工资部分

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民

政府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）7.8万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 7.8万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标1：及时发放望远镇脱贫网格员工资
。
 目标2：助力脱贫攻坚，保证脱贫成果。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：脱贫网格员人数 约13人

质量指标  指标1：严格按照文件核定工资。 96%

时效指标  指标1：按月及时发放工资。 ≥95%

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：及时发放脱贫网格员工资，保障脱贫成
果。

长效

社会效益
指标

 指标1：及时发放脱贫网格员干部工资，提高工
作效率。

长效

可持续影
响
指标

 指标1：及时按月发放工资，提高积极性。 长效

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标
 指标1：干部满意度 ≥95%





2024年部门项目支出预算绩效目标表
项目名称 城乡社区环境卫生、保洁员工资

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）37.9万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 37.9万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
目标1：清洁望远镇通桥街，保证街道卫生
整洁； 目标2：对辖区93个生产队生活垃圾
进行清扫，保证村队环境卫生整洁有序。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标

 指标1：支付保洁员工资人数、购买清扫用具物
品，清扫通桥街道和辖区生产队卫生等。

10万/年

 指标2：辖区93个生产队 93个

质量指标
 指标1：支付保洁员工资人数、购买清扫用具物
品，清扫通桥街道和辖区生产队卫生等。

通过验收标准

时效指标  指标1：乡村整治街道垃圾清理及时率 ≥98%

成本指标 指标1：严格按照村队数量执行

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：提高乡村治理能力，保持街道整齐，促
进经济发展

有所提升

社会效益
指标

 指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能力 有所提升

生态效益
指标

 指标1：及时清理街道环境卫生，提升生态文明
。

有所提升

可持续影
响
指标

 指标1：村队生活垃圾清理干净，保证保洁员工
资发放到位

有所提升

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：群众满意度 ≥98%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 基层社区服务人员经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）44万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 44万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
目标1：解决人员就业问题                
目标2：补充基层社区干部力量，确保各项
工作稳步推进。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标
 指标1：招录基层社会工作者，及时按月发放工
资、核定保险。

12人

质量指标
 指标1：高质量完成基层社区工作者招录及基层
工作。

≥98%

时效指标  指标1：及时按月发放工资、核定保险。 ≥98%

成本指标 指标1：严格按照文件执行。 ≥98%

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：提高基层工作服务能力，提升乡村治理
能力，促进经济发展。

有所提升

社会效益
指标

 指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能力 有所提升

可持续影
响
指标

 指标1：提高基层工作服务能力，提升乡村治理
能力，促进经济发展。

有所提升

满意度
指标

服务对象
满意度指

标

 指标1：群众满意度 ≥98%





2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远镇纪委工作经费

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）3万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 3万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
 目标：保障工作运行和设备维修，改善办
公环境，保障乡镇纪委、监察办公室执纪审
查、监察调查工作正常开展。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标
 指标1：望远镇村及社区数量，保障工作运行和
设备维修，改善办公环境，保障乡镇纪委、监察
办公室执纪审查、监察调查工作正常开展。

10个村，15个社区。

质量指标  指标1：高质量完成基层组织建设工作。 95%

时效指标
 指标1：及时开展纪委各项工作，达到验收效果
。

≥98%

成本指标 指标1：严格开展预算成本 ≥98%

社会效益
指标

 指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能力
。

有所提升

可持续影
响
指标

 目标1：提高纪委组织建设，保障乡镇纪委、监
察办公室执纪审查、监察调查工作正常开展。

有所提升

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标
 指标1：群众满意度 ≥98%



2024年部门项目支出预算绩效目标表

文化馆、图书馆免费开放补助项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 实施单位永宁县望远镇人民政府

府

项目期一次性项目项目属性 1年

年度资金总额（含本级）1万元

年度资金总额（含本级和

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 1万元

项目资金

（万元）

其他资金其他资金

年度总体绩效目标（含本级）

绩效目标

年度总体绩效目标（含本

级和市县） 目标：保障乡镇文化馆、图书馆免费开

放 。

一级

三级指标 指标值

二级指标

指标

数量指标 指标1：乡镇文化馆、图书馆 1

质量指标 指标1：高质量完成文化馆、图书馆免费开放 95%

产

出

指

标

时效指标 指标1：及时开展文化馆、图书馆免费开放 ≥98%绩

效

指

标

成本指标 指标1：严格开展预算成本 ≥98%

有所提升

社会效益

指标

指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能

力 。

有所提升

目标1：提升群众文化素质水平

可持续影

响 指标

指标1：群众满意度 ≥98%

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

做实职业年金项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

年度资金总额（含本级）29.29万元

年度资金总额（含本级和

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 29.29万元

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本级）年度总体绩效目标（含本

级和市县）

绩效目标

目标：补缴2019年职业年金单位部分，解

决社区干部达到退休年龄能够取得必要的退

休待遇，实现老有所养、老有所依的社会发

展目标，促进社会和谐稳定。

二级指标 三级指标 指标值

一级

指标

数量指标 指标1：2019年职业年金单位部分 20人

指标1：高质量完成2019年职业年金单位部分补

质量指标 95%

缴

产

出

指

标

时效指标 指标1：及时开展工作 ≥98%

成本指标 指标1：严格开展预算成本 ≥98%

绩

效

指

标

指标1：解决社区干部达到退休年龄能够取得必

社会效益

要的退休待遇，实现老有所养、老有所依的社会 有所提升

指标

发展目标，促进社会和谐稳定。

可持续影

做实职业年金工作 有所提升响

指标

≥98%指标1：群众满意度

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标





2024年部门项目支出预算绩效目标表

银子湖湖面运行管理费用项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 实施单位永宁县望远镇人民政府

府

一次性项目 1年项目属性 项目期

年度资金总额（含本级）10万元

年度资金总额（含本级和

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 10万元

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本

级和市县）

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：全面保障镇区银子湖湖面补水工作

目标2：开展银子湖湖面冬季杂草清理及防

溺水工作。

一级

指标值三级指标

二级指标

指标

数量指标 指标1：银子湖湖面数量 1个

指标1：高质量完成银子湖湖面补水及冬季杂草

质量指标 95%

清理工作。

产

出

指

标

时效指标 ≥98%

指标1：及时开展银子湖补水及隐患排查工作，

达到验收效果。

成本指标 指标1：严格按照预算成本开展 ≥98%

绩

效

指

标

有所提升

社会效益

指标

指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能

力 。

指标1：改善区域生态环境

生态效益

指标

有所提升目标1：提高银子湖湖面补水及清理工作，保障

项目开展，促进经济发展。

可持续影

响 指标

指标1：群众满意度 ≥98%

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

望远镇辖区管理泵站运行电费项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

年度资金总额（含本级）120万元

年度资金总额（含本级和

市县）

其中：财政拨款 其中：财政拨款 120万元

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本级）年度总体绩效目标（含本

级和市县）

绩效目标

目标1：保障辖区内8处泵站供电，确保污水

处理工作正常开展。

一级

三级指标 指标值

二级指标

指标

数量指标 指标1：望远镇辖区污水处理泵站数量 8个

质量指标 指标1：高质量完成辖区内泵站供电工作。 95%

指标1：及时开展泵站电费保障工作，达到验收

产

出

指

标 时效指标 ≥98%

效果。

成本指标 指标1：严格按照预算成本开展 ≥98%

绩

效

指

标 有所提升

经济效益

指标

指标1：保障辖区8处污水处理泵站运行，促进经

济发展。

有所提升

社会效益

指标

指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能

力 。

效

益

指

标

指标1：改善生态环境

生态效益

指标

有所提升

可持续影

响 指标

目标1：保障辖区8处污水处理泵站运行，促进经

济发展。



指标1：群众满意度 ≥98%

满意

度指

标

服务对象

满意度指

标



1



2024年部门项目支出预算绩效目标表

望远镇雨水智能化提升改造项目项目名称

永宁县望远镇人民政

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位

府

项目期 1年项目属性 一次性项目

年度资金总额（含本级）40万元

年度资金总额（含本级和

市县）

其中：财政拨款 40万元其中：财政拨款

项目资金

（万元）

其他资金 其他资金

年度总体绩效目标（含本

级和市县）

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级）

目标1：改造乐从泵站、唐徕泵站，新建8座

污水井，安装4套污水系统。

目标2：防范内涝风险。

一级

三级指标 指标值

二级指标

指标

数量指标 指标1：望远镇雨水智能化提升改造项目。

改造乐从泵站、唐徕

泵站，新建8座污水

井，安装4套污水系

统

质量指标 指标1：完成望远片区雨水排放改造工程建设。 98%

指标1：及时开展望远镇雨水智能化提升改造项

产

出

指

标 时效指标 ≥98%

目，达到验收效果。

成本指标 指标1：严格按照预算成本开展 ≥98%

有所提升

指标1：保障片区雨水排放改造建设工作，促进

经济社会发展。

经济效益

指标

绩

效

指

标

有所提升

社会效益

指标

指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能

力 。

效

益

指

标
有所提升指标1：防范内涝风险

生态效益

指标

有所提升目标1：保障片区雨水排放改造建设工作，促进

经济社会发展。

可持续影

响 指标

≥98%指标1：群众满意度

服务对象

满意度指

标

满意

度指

标



2024年部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 望远镇地界范围内绿化养护资金

主管部门 永宁县望远镇人民政府 实施单位
永宁县望远镇人民政

府

项目属性 一次性项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和
市县）

年度资金总额（含本级）110万元

　　其中：财政拨款 　　其中：财政拨款 110万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标
年度总体绩效目标（含本
级和市县）

年度总体绩效目标（含本级）
目标1：绿化养护，采买绿化工具，肥料以
及苗木补植浇灌。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：周边绿化面积数。 95%

质量指标
 指标1：绿化养护，采买绿化工具，肥料以及
苗木补植浇灌。

95%

时效指标  指标1：及时完成周边绿化，达到验收效果。 ≥98%

成本指标 指标1：严格按照预算成本开展 ≥98%

社会效益
指标

 指标1：提供良好履职基础，服务社会发展能
力。

有所提升

生态效益
指标

 指标1：巩固和提高所属区域树木、草坪面
积，植被覆盖率

有所提升

可持续影
响
指标

 目标1：提高绿化率，促进经济社会发展。
有所提升

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标
 指标1：群众满意度 ≥98%


