附件1

永宁县2020年招商引资指导性目标任务分配表
	序号
	责任单位
	资金任务

（单位：亿元）
	责任人

	1
	宁夏永宁工业园区管委会
	20
	钱  冬

	2
	组织部
	0.3
	王  军

	3
	宣传部
	0.3
	任丽琴

	4
	统战部
	0.3
	郑进选

	5
	政法委
	0.3
	杨  钊

	6
	总工会
	0.3
	蒯金银

	7
	网络和信息化办公室
	0.2
	王学荣

	8
	县委党校
	0.2
	刘  印

	9
	政策研究室
	0.2
	黄轶群

	10
	县机构编制委员会办公室
	0.2
	王雪霞

	11
	妇女联合会
	0.2
	马晓梅

	12
	团县委
	0.2
	马彦萍

	13
	文化艺术界联合委员会
	0.2
	王建邦

	14
	科学技术协会
	0.2
	王学东

	15
	残疾人联合会
	0.2
	马学忠

	16
	工商业联合会
	3
	康利平

	17
	商务和投资促进局
	6
	郭  斌

	18
	发展和改革局
	6
	马跃林

	19
	文化旅游广电局
	3
	周永平

	20
	财政局
	3
	曹永进

	21
	住房和城乡建设局
	3
	杨雁冰

	22
	农业农村局
	3
	赵建明

	23
	民政局
	1
	徐  军

	24
	自然资源局
	1
	伍庭利

	25
	水务局
	1
	纳金东

	26
	科学技术局
	1
	王学斌

	27
	公安局
	0.4
	杜  勇

	28
	司法局
	0.3
	潘  毅

	29
	教育体育局
	0.3
	马立云

	30
	人力资源和社会保障局
	0.3
	陈绍峰

	31
	生态环境局
	0.3
	孙伟国

	32
	交通运输局
	0.3
	王文勇

	33
	市场监督管理局
	0.3
	李  海

	34
	退役军人事务局
	0.3
	田  浩

	35
	卫生健康局
	0.3
	李淑娟

	36
	应急管理局
	0.3
	许建宏

	37
	综合执法局
	0.3
	邵永胜

	38
	医疗保障局
	0.3
	杨志星

	39
	闽宁镇
	5
	张  文

	40
	望洪镇
	1
	王  凯

	41
	李俊镇
	1
	马文君

	42
	望远镇
	1
	姜  利

	43
	胜利乡
	1
	唐  健

	44
	杨和镇
	1
	许  波

	合计
	
	68                                   
	


附件2

永宁县招商引资责任单位目标任务考核细则
一、考核目的
为全方位指导各责任单位开展招商引资工作，扎实推进全县招商引资工作有序开展，同时为招商引资责任单位评优评先提供依据，特制订《永宁县招商引资责任单位年度目标任务考核细则》（以下简称《细则》）。

二、考核机构
成立永宁县招商引资工作考核领导小组，负责对全县责任单位日常招商引资工作开展情况进行考核。组长由县人民政府县长担任，副组长由分管招商引资工作的副县长担任，成员由县委督查室、政府督查室、发改局、财政局、审计局、统计局、商务和投资促进局组成，办公室设在县商务和投资促进局。

三、考核对象
县委组织部、宣传部、统战部、政法委、网络和信息化办公室、党校、政策研究室、编办，宁夏永宁工业园区管委会，团县委、妇联、总工会、文联、科协、残联、工商联，商务和投资促进局、发改局、教体局、公安局、民政局、司法局、财政局、人社局、自然资源局、生态环境局、住建局、交通局、水务局、农业农村局、市监局、审批局、退役军人事务局、文旅局、卫健局、应急管理局、综合执法局、医保局、科技局，李俊镇、望洪镇、胜利乡、杨和镇、望远镇、闽宁镇。

四、评分标准
考核设定基础项目和加分项目，基础项为100分，主要对具体招商引资工作赋分；加分项不设上限主要对项目引进、获奖及创新工作赋分。

（一）基础分。（100分）
1.本年度招商引资目标任务完成情况。（70分）

2.项目建设进度与资料建档情况。（5分）

3.招商统计工作。（15分）

4.制度建设、组织机构、人员配备及其他。（5分）

5.信息报送。（3分）

6.工作配合。（2分）

（二）加分。（不设上限）

1.各责任单位超额完成目标任务，按照超额比例每超5个百分点增加0.1分，以此类推。

2.引进世界500强或者中国500强企业一个，增加5分。

五、考核程序
（一）自查申报。各被考核单位进行自查，认真准备考核各项资料。

（二）查阅资料。考核组查阅被考核单位当年申报招商引资工作资料并对资料完整情况进行赋分。

（三）综合测评。考核组对年度招商引资工作综合测评。

（四）综合评价。考核组对各被考核单位年度招商引资工作情况做出最终评价。

六、项目认定和到位资金额的确认
（一）招商引资项目。招商引资项目认定范围为引进区外用于第一、第二、第三产业的合资、独资、合作的投资项目；并在县审批局进行工商、税务登记注册的，认定为招商引资项目。

(二)不予认定招商引资的项目。

1.房地产住宅小区项目以及商业房地产项目中带有住宅性质的部分（包括住宅小区内基础设施建设等投资项目）。

2.各级财政和自治区各厅局投资建设的项目。

3.国家专项资金投资建设的项目（如水利、交通、电信、电力建设等）。

4.区内企业或自然人在宁夏区域内投资建设的项目。

5.无论以何种方式从区（境）外争取的资金并投入生产运营、基础设施建设等项目，该资金具有还贷性质，并由各级人民政府负责担保还贷的。

6.违反国家法律、法规、不符合国家和自治区产业政策的项目。

（三）项目认定所需材料。

1.引进项目的基本情况说明。

2.引进项目的营业执照、企业股权证明。

3.投资企业的注册证明、法人及投资人身份证明（复印件）。

4.企业投资项目备证（复印件）。

5.园区项目入园通知书。

6.境外资金按照外资管理有关规定提供证明。

（四）招商引资项目到位资金额证明材料。

1.以企业当年财务决算表（资产负债表）为准。

2.以在建项目当年实际完成工程量报表为准。

3.以项目企业当年上报统计部门的固定资产投资完成情况报表为准。

以上三项进行对比核算确认，加盖企业财务印章（注明：第二项为个别项目在实施过程中，设备有订购合同，并全部安装到位，但当年财务决算报表中没有反映，如需当年计算到位资金，必须提供项目工程施工当年实际完成工程量报表为准，报表中没有反映次年不重复计算）。

七、考核时间
招商引资目标任务考核时间范围为当年1月1日至当年12月31日，于10月20日前上报相关项目资料。

八、考核方式及评分标准
按照《永宁县招商引资责任单位年度目标任务考核评分标准》对各责任单位年度招商引资工作进行考核。
九、考核结果运用
（一）对完成永宁县年度下达招商引资指导性目标任务的单位，依据《永宁县招商引资奖励办法》进行奖励。

（二）未完成年度招商引资指导性目标任务的单位，本单位年度绩效考核等级下降一级（最低等级的不再下降），单位负责人不予评先并进行通报。

（三）未完成年度招商引资指导性目标任务的单位负责人，有县委组织部进行约谈。

附件3

永宁县招商引资责任单位年度目标任务考核评分标准

	序号
	　
	考核内容
	考核方法
	评分标准
	分值
	备注

	1
	基础分
	本年度招商引资指导性目标完成情况
	审核申报实施项目到位资金额
	完成当年目标到位资金额得满分，未完成目标到位资金按照比例计算分值.
	70
	　

	2
	
	项目建设进度与资料建档
	查阅实施项目相关资料,实地查验项目建设进度情况
	1、查阅年度考核招商引资项目资料，每个项目必须独立建档，项目相关资料和到位资金证明材料必须齐全，项目资料缺少一项扣0.1分，扣完为止。
	4
	　

	
	
	
	
	2、项目认定资料完整，缺少一项扣0.1分，扣完为止。
	1
	　

	3
	
	招商统计工作
	查阅统计报表资料
	1、招商引资实施项目进展情况表每月22日之前报县商务和投资促进局，对于迟报、虚报、瞒报、伪造、篡改统计数据的，一次扣0.5分，扣完为止。
	10
	　

	
	
	
	
	2、及时、准确的报送商务和投资促进局临时交办的各类招商引资统计报表，不能按时上报的，一次扣0.5分，扣完为止。
	3
	　

	
	
	
	
	3、建立健全统计台账，上报的月度、年度招商引资统计报表需经本单位主要领导的审签，加盖单位公章，不符合要求的，一次扣0.5分，扣完为止。
	2
	　

	4
	
	制度建设
	查阅核对相关资料
	组织健全，有分管领导和专职人员负责招商引资工作。
	5
	　

	5
	　
	信息报送
	根据信息报送
	不能按时报送信息的，一次扣0.25分，扣完为止。
	3
	　

	6
	
	工作配合
	平时配合情况
	不认真配合的，一次扣0.1分，扣完为止。
	2
	

	
	
	合计
	　
	　
	100
	

	
	
	加分项
	按照完成任务比例
	完成任务每超5个百分点增加0.1分，引进世界500强或者中国500强企业1个增加5分
	
	


附件4

永宁县2020年招商引资实施项目进展情况表（在建）
责任单位：（盖章）                                                            单位：亿元
	项目名称
	注册企业
	项目进展
	总投资
	本年计划投资额
	到位
资金
	企业
联系人
	联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


单位负责人：                    统计人：                              联系电话：
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