
附件3

永宁县委政法委部门项目支出预算绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 项目1综合治理及平安建设经费

主管单位 永宁县委政法委 实施单位 永宁县委政法委
项目属性 公共管理类 项目期 1年

项目资金
（万元）

 中期资
金总额：

 年度资金总额： 50万

 其中：财
政拨款

       其中：财政
拨款

50万

其他资金          其他资金

总
体
目
标

中期目标（2026年—2028年） 年度目标
1.社会稳定，确保无重大恶性案件，治安秩序良
好，群众有安全感。 2.维护铁路沿线社会稳定确
保铁路周边长治久安。铁路沿线治安持续稳定，铁
路路外安全环境不断改善，辖区内铁路运输安全畅
通。 3.深入推进社会管理创新工作，促进社会综
合治理各项工作措施有效落实，努力为全县经济社
会跨越式发展创造和谐稳定的社会环境。 4.宣传
、打击、转化邪教人员 。5.以市域治理工作推动
县域治理能力和治理水平提升，努力构建治理体制
、工作布局、治理方式现代化的社会治理新格局。
6.为永宁县社会和谐稳定营造良好的法治环境，化
解矛盾风险工作。

1.组织开展综治、铁路护路、专项业务、市域治理、
维稳’及平安建设宣传活动，指导辖区积极开展社会
治安综合治理和平安建设工作社会稳定，治安秩序良
好，群众有安全感。人员培训。2.深入推进社会管理
创新工作，促进社会综合治理各项工作措施有效落
实，努力为全县经济社会跨越式发展创造和谐稳定的
社会环境,人员培训工作。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1： 数量指标
综合治理、平安建设、
铁路护路、专项业务、
市域治理及维稳宣传

≥5次

质量指标  指标1： 质量指标 高标准完成人员培训 ≥1次

时效指标
 指标1：

时效指标 化解矛盾纠纷及人员培训 及时 指标2：
 ……

成本指标
 指标1：

成本指标 人员培训 ≥3万元
 指标2：

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1： 经济效益
指标

 指标1：

 指标2：  指标2：

社会效益
指标

 指标1： 社会效益
指标

群众法律意识 提高
 指标2：

生态效益
指标

 指标1： 生态效益
指标

 指标1：

 指标2：  指标2：

可持续影响
指标

 指标1： 可持续影
响指标

化解重大矛盾纠纷和不稳

定因素
及时化解

 指标2：
满意
度指
标

服务对象
满意度指标

 指标1： 服务对象
满意度指

标

群众满意度 ≥95%
 指标2：



附件3

永宁县委政法委部门项目支出预算绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 政法专项业务经费

主管单位 实施单位 永宁县委政法委

项目属性 项目期 1年

项目资金
（万元）

 中期资
金总额：

 年度资金总额： 20万元

       
其中：财
政拨款

       其中：财政
拨款

20万元

         
其他资金

             其他
资金

总
体
目
标

中期目标（2026年—2028年） 年度目标
1.不断增强人民获得感、幸福感、安全感，维护
社会和谐稳定，巩固党的执政基础，夺取新时代
中国特色社会主义伟大胜利、实现中华民族伟大
复兴的中国梦创造安全稳定的社会环境。2.确保
政法综治专网专线正常运转。3.“百名法学家百
场报告会”活动，开展“爱祖国、学法律、创和
谐”青年普法志愿者法治文化基层行活动。繁荣
法学研究、服务法治实践、法治宣传，举办“法
治永宁论坛”，《周末大讲堂》。4.在县辖区建
设一处国家安全主题教育公园、一处国家安全主
题广场，不断延伸国家安全宣传教育触角，宣传
教育。5.政法队伍建设工作机制进一步健全，工
作制度和措施进一步落实，政法干警政治素质和
履职能力进一步提升，从严治警、正风肃纪进一
步显现，职业保障体系进一步完善，实现政法队
伍“五硬”“三化”建设目标

1.不断增强人民获得感、幸福感、安全感，维护社会
和谐稳定，实现中华民族伟大复兴的中国梦创造安全
稳定的社会环境。2.确保政法综治专网专线正常运转
。3。不断延伸国家安全宣传教育触角，宣传教育。
4.政法队伍建设工作机制进一步健全，工作制度和措
施进一步落实。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标
 指标1：

数量指标
国家安全教育基地及政法

专网
20万元

 指标2：

质量指标
 指标1：

质量指标
国家安全教育基地及政法

专网
高质量完成

 指标2：

时效指标  指标1： 时效指标 教育基地建设完成及时性 及时支付

成本指标  指标1： 成本指标 教育基地建设工作经费 20万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1： 经济效益
指标

 指标1：

 指标2：  指标2：

社会效益
指标

 指标1： 社会效益
指标

群众法律意识 提高
 指标2：

生态效益
指标

 指标1：
生态效益

指标
 指标1：

可持续影响
指标

 指标1：
可持续影响

指标
群众安全意识 持续增强

满意度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1： 服务对象
满意度指

标

群众满意度 95%
 指标2：



附件3

永宁县委政法委部门项目支出预算绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 项目4元旦春节慰问金

主管单位 永宁县委政法委 实施单位 永宁县委政法委

项目属性 公共管理类 项目期 1年

项目资金
（万元）

 中期资金
总额：

 年度资金总额： 2.56万

其中：财政
拨款

其中：财政拨款 2.56万

 其他资金 其他资金

总
体
目
标

中期目标（2026年—2028年） 年度目标

切实做好春节困难群众的慰问工作，让困难群众
度过一个温暖的春节

切实做好春节困难群众的慰问工作，让困难群众
度过一个温暖的春节

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：
数量指标

慰问标准 按文件执行

质量指标  指标1：

质量指标

物品质量 合格

时效指标  指标1：

时效指标

及时慰问群众 及时

 指标2： 成本指标 春节慰问项目经费 2.56万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：
经济效益

指标
 指标1：

社会效益
指标

 指标1：
社会效益

指标
群众幸福感 提升

生态效益
指标

 指标1：
生态效益

指标
 指标1：

可持续影响
指标

 指标1：
可持续影响

指标
群众幸福感 增强

满意度指标
服务对象

满意度指标

 指标1： 服务对象
满意度指标

群众满意度 ≥95%

 ……  ……



附件3

永宁县委政法委部门项目支出预算绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 项目综治中心运行经费

主管单位 永宁县委政法委 实施单位 永宁县委政法委

项目属性 公共管理类 项目期 1年

项目资金
（万元）

 中期资金
总额：

 年度资金总额： 20万

其中：财政
拨款

其中：财政拨款 20万

 其他资金 其他资金

总
体
目
标

中期目标（2026年—2028年） 年度目标

扎实推进综治中心运行有关工作要求，确保制度
、人员落实到位。人员经费及运行经费。

坚持预防在前、调解优先、运用法治、就地解
决，将矛盾风险化解防控在县域，确保群众的每
一项诉求都有人办理、都依法推进。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：
数量指标

人员经费 10万元

运行经费 10万元

质量指标  指标1：

质量指标

调解案件程序 合法

时效指标  指标1：

时效指标

人员工资 及时发放

 指标2： 成本指标 人员经费 10万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：
经济效益

指标
 指标1：

社会效益
指标

 指标1：
社会效益

指标
群众幸福感 提升

生态效益
指标

 指标1：
生态效益

指标
 指标1：

可持续影响
指标

 指标1：
可持续影响

指标
群众幸福感 增强

满意度指标
服务对象

满意度指标

 指标1：
服务对象

满意度指标

群众满意度 ≥95%

 ……  ……



附件3

永宁县委政法委部门项目支出预算绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 项目临聘人员工资

主管单位 永宁县委政法委 实施单位 永宁县委政法委

项目属性 公共管理类 项目期 1年

项目资金
（万元）

 中期资金
总额：

 年度资金总额： 5.22万

其中：财政
拨款

其中：财政拨款 5.22万

 其他资金 其他资金

总
体
目
标

中期目标（2026年—2028年） 年度目标

原则同意政法委自行聘用编外人员1人，保障工
资及时发放。及时完成各项工作任务。

原则同意政法委自行聘用编外人员1人，保障工
资及时发放。及时完成各项工作任务。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标  指标1：

数量指标

人员工资 5.22万元

质量指标  指标1：

质量指标

撰写文件材料 提高

时效指标  指标1：

时效指标

人员工资 及时发放

 指标2： 成本指标 人员经费 5.22万元

效
益
指
标

经济效益
指标

 指标1：
经济效益

指标
 指标1：

社会效益
指标

 指标1：
社会效益

指标
群众幸福感 提升

生态效益
指标

 指标1：
生态效益

指标
 指标1：

可持续影响
指标

 指标1：
可持续影响

指标
群众幸福感 增强

满意度指标
服务对象

满意度指标

 指标1：
服务对象

满意度指标

职工满意度 ≥95%

 ……  ……


